
 

 

Plano de Ação da FETRACSE 

2023/2024 

 

EIXOS 

I - Reuniões, Plenárias e Encontros da FETRACSE 

II - Registro Sindical 

III - Assessoria Técnica e Jurídica 

IV - Campanhas Estaduais 

V - Mobilização e Lutas 

VI - Precatórios do FUNDEF 

VII – Administração, Finanças e Patrimônio 

VIII - Filiação 

IX - Comunicação 

X - Formação Sindical e Social 

XI - Mulheres, Juventude e Combate à Discriminação 

XII - Política e Relações Institucionais 



 

 

LEGENDA: 

 Cumprida      Em andamento Pendente  Não cumprida 

EIXO I - Reuniões, Plenárias, Encontros e Congresso da FETRACSE 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

1. Realizar no mínimo 3 reuniões ordinárias da 
Diretoria Executiva por ano (2023 e 2024); 
 

03/02/2023 
05/05/2023 
27/10/2023 
02/02/2024 
10/05/2024 
25/10/2024 

  

2. Realizar uma reunião ordinária da Diretoria 
Estadual (Reunião Estadual) por ano; 

04/08/2023 
09/08/2024 

  

3. Realizar trimestralmente uma reunião Conselho 
Fiscal para analisar as prestações de contas e 
elaborar pareceres; 

13/01/2023 
12/01/2024 

  

4. Realizar uma plenária estadual por ano (12ª e 13ª); 
03/03/2023 
09/01/2024 

  

5. Realizar encontros locais ou regionais para 
debater assuntos de interesse dos servidores e 
entidades sindicais; 

2023 e 2024 
  

6. Realizar um congresso estadual para debater 
temas da luta e eleger a nova diretoria para o 
quadriênio 2025/2028. 

25/10/2024 
  

 

v 

v 

v 

v 

v 



 

 

EIXO II – Registro Sindical 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

7. Trabalhar o pedido de registro sindical dos 
sindicatos filiados junto ao Ministério do Trabalho 
com assistência em todo o procedimento 
preparatório de assembleias e documentos exigidos, 
cadastro no CNES bem como acompanhar o trâmite 
até o final; 

2023 
2024 

  

8. Atualização dos estatutos dos sindicatos filiados à 
base da FETRACSE. 

2023 
2024 

  

9. Atualizar o cadastro dos sindicatos no CNES dos 
sindicatos que renovarem seus mandatos de 
diretoria. 

2023 
2024 

  

 

EIXO III – Assessoria Técnica e Jurídica 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

10. Promover assessoria técnica e jurídica às 
entidades filiadas, auxiliando–as nas pautas de luta 
com orientações para resolução de situações-
problemas; 

2023 
2024 

  

11. Prestar assessoria nos procedimentos eleitorais 
das entidades sindicais; 

2023 
2024 

  



 

 

12. Oferecer assessoria jurídica às entidades filiadas 
quando solicitada à Federação; 

2023 
2024 

  

13. Ter assessoria jurídica voltada para Orientação, 
estudos, discussões e elaboração de documentos 
acerca de pautas de luta solicitados pela Federação. 

2023 
2024 

  

 

EIXO IV – Campanhas Estaduais 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

14. Promover uma campanha estadual por ano com 
pautas comuns a todos os sindicatos da base; 

2023 
2024 

  

15. Confeccionar materiais gráficos, de mídias (áudio 
e vídeo) para divulgar a campanha; 

2023 
2024 

  

16. Explorar os meios de comunicação oficiais da 
Federação para divulgar a campanha; 

2023 
2024 

  

 

EIXO V – Mobilização e Lutas 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

17. Desenvolver um planejamento de luta para as 
pautas da campanha estadual a fim de incentivar as 
lutas locais das entidades filiadas; 

2023 
2024 

  

18. Fortalecer os sindicatos da base através de visitas 
com realização de reuniões pontuais de trabalho, 
assembleias locais ou outras atividades; 

2023 
2024 

  



 

 

19. Participar das negociações, movimentos e 
eventos em defesa da pauta dos servidores públicos; 

2023 
2024 

  

20. Manter a articulação com as entidades filiadas a 
fim de haver interação sobre as dificuldades e 
avanços na luta sindical. 

2023 
2024 

  

21. Combater as práticas antissindicais com 
documentos, atos, ações judiciais e outros; 

2023 
2024 

  

22. Participar e incentivar os sindicatos a 
participarem de lutas com pautas nacionais em 
defesa dos trabalhadores e do serviço público; 

2023 
2024 

  

23. Defender as políticas públicas como bem a toda 
a população do Brasil.  

2023 
2024 

  

 

EIXO VI – Precatórios do FUNDEF 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

24. Impetrar com ações judiciais para bloqueio dos 
60% dos precatórios do FUNDEF em favor dos 
professores onde tiver precatório expedido; 

2023 
2024 

  

25. Promover atividades que visem a luta política em 
defesa dos precatórios do FUNDEF aos professores. 

2023 
2024 

  

 

EIXO VII – Administração, Finanças e Patrimônio 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 



 

 

26. Organizar o banco de dados das entidades 
filiadas e mantê-los atualizados; 

2023 
2024 

  

27. Aumentar a arrecadação mensal da FETRACSE 
através de: reajuste na tabela de pagamento das 
mensalidades, aumento no número de filiados, 
êxitos sobre ações judiciais seja com a Federação ou 
através dela e monetizar as redes sociais. 

2023 
2024 

  

28. Adquirir terreno para a construção da sede da 
FETRACSE e iniciar a construção da sede. 

2023 
2024 

  

29. Formar parcerias com entidades públicas ou 
privadas que trazem à federação e as entidades 
filiadas a promoção de benefícios, vantagens, 
doações e patrocínios. 

2023 
2024 

  

 

EIXO VIII – Filiação 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

30. Fundar sindicatos de servidores públicos no 
Estado do Maranhão para lutar em favor da classe; 

2023 
2024 

  

31. Filiar entidades sindicais com afinidade na luta 
sindical organizada em favor dos servidores públicos; 

2023 
2024 

  

 

 

 



 

 

 

EIXO IX – Comunicação 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

32. Explorar os meios de comunicação (redes sociais, 
site, web rádio) para divulgação das ações sindicais e 
lutas da federação e entidades filiadas; 

2023 
2024 

  

33. Utilizar as ferramentas virtuais na promoção e 
divulgação de informações, mobilização e lutas; 

2023 
2024 

  

 

EIXO X – Formação Sindical e Social 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

34. Promover encontros, cursos básico de formação 
inicial e cursos de formação mais abrangentes para 
dirigentes sindicais da base. 

2023 
2024 

  

 

EIXO XI - Mulheres, Juventude e Combate à Discriminação 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

35. Incentivar os sindicatos filiados a desenvolverem 
atividades que promovam a saúde, bem estar, 
direitos e valorização das mulheres e juventude; 

2023 
2024 

  

36. Apoiar iniciativas que combatem a violência e 
discriminação de gênero, cor, raça e classe social; 

2023 
2024 

  



 

 

37. Buscar parcerias com entes públicos, privados e 
não governamentais para desenvolver políticas e 
atividades de combate a violência e discriminação de 
gênero, cor, raça e classe social. 

2023 
2024 

  

 

EIXO XII - Política e Relações Institucionais 

METAS DATA/PERÍODO STATUS OBSERVAÇÃO 

38. Trabalhar constantemente a politização das 
bases (dirigentes e associados) nos encontros, 
assembleias e formações; 

2023 
2024 

  

39. Estabelecer e manter contato, diálogo e parceria 
com parlamentares estaduais e federais e com 
órgãos do governo tendo em vista os interesses dos 
servidores públicos e sociedade; 

2023 
2024 

  

40. Buscar e manter relações com outras entidades 
sindicais e da sociedade civil que tenham afinidades 
com as pautas defendidas e apoiadas pela FETRACSE. 

2023 
2024 

  

Aprovado pela diretoria Executiva na reunião ordinária do dia 09 de janeiro de 2023. 

Presidente Dutra – MA, 9 de janeiro de 2023. 
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